
 

 

 
ESCUELA SUPERIOR POLITÉCNICA DE CHIMBORAZO 

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO HUMANO 

 
 
 
 

HOJA DE VIDA  
 
 
 
 

1. DATOS PERSONALES 
 

Apellidos:   TORRES PEÑAFIEL C.I.: 0603356130 

Nombres:   NATALI DEL ROCIO RUC:  

Fecha de nacimiento: 10 DE DICIEMBRE DE 1983 Lugar: RIOBAMBA 

Lugar de trabajo:  COPRODECA CIA. LTDA 
Cargo: TÈCNICA / 
INVESTIGADORA / 
CAPACITADORA 

Dirección domiciliaria:  AVENIDA LA PRENSA Y LOS CEDROS Ciudad: RIOBAMBA 

Teléfonos oficina:                               domicilio: 2307662 Fax:   

E-mail:  natalitorres3@gmail.com Celular: 0992974261 

 
2. FORMACIÓN ACADÉMICA 
 

N° Títulos de Pregrado Universidad País Año 

1 
INGENIERA EN COMERCIO 
EXTERIOR 

ESCUELA SUPERIOR POLITÉCNICA 
DE CHIMBORAZO 

ECUADOR 2008 

2 
INGENIERO EN 
CONTABILIDAD Y 
AUDITORÍA CPA 

UNIVERSIDAD INTERAMERICANA 
DEL ECUADOR 

ECUADOR 2011 

3 
TECNÓLOGO EN 
CONTABILIDAD  

INSTITUTO REPÙBLICA FEDERAL 
DE ALEMANIA 

ECUADOR 2005 

 

Nº Títulos de Posgrado Universidad País Año 

1 
DOCTORADO EN CIENCIAS 
ECONOMICAS 

UNIVERSIDAD DE LA HABANA- 
FACULTAD DE ECONOMIA  

CUBA 2017 

 

3. CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIDOS 
 

3.1 Cursos y Seminarios ofrecidos por la ESPOCH 

 
 

FOTO 
DIGITALIZADA 

A COLOR 

mailto:natalitorres3@gmail.com


Nº NOMBRE DE LOS CURSOS HORAS 

1 ESTADÍSTICA APLICADA PARA SUSTENTAR LOS ARTÍCULOS CIENTÍFICOS Y 
MANEJO DE PAQUETES ESTADÍSTICOS 

60 

2 
ELABORACIÓN Y EVALUACIÓN DE PROYECTOS CON MARCO LÓGICO 

40 

3 
USO Y PERSONALIZACIÓN DEL ENTORNO VIRTUAL DE APRENDIZAJE 

40 

4 
RETOS Y PERSPECTIVAS FINANCIERAS PARA AMÉRICA LATINA POSCOVID 

20 

 
3.2 Cursos y Seminarios ofrecidos por otras Instituciones a nivel general  
 

Nº NOMBRE INSTITUCIÓN PAÍS Año 

1 
DE LA IDEA A UN MODELO DE 
NEGOCIOS CON STARTUP 

ESCUELA POLITÉCNICA 
NACIONAL 

QUITO-
ECUADOR 

2018 

2 
RELACIONES HUMANAS, LA 
CLAVE DEL ÈXITO PERSONAL 
PROFESIONAL 

ESCUELA POLITÉCNICA 
NACIONAL 

QUITO-
ECUADOR 2018 

3 
GESTIÓN Y CONTROL POR 
PROCESOS 

EP CENTRO DE EDUCACIÓN 
CONTÍNUA - IAEN 

QUITO-
ECUADOR 

2017 

4 
INDICADORES DE GESTIÓN Y 
CUADRO DE MANDO 
INTEGRAL 

EP CENTRO DE EDUCACIÓN 
CONTÍNUA - IAEN 

QUITO-
ECUADOR 2017 

5 

“TENDENCIAS DE LA 
INVESTIGACIÓN SOBRE 
ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS” 

UNIVERSIDAD DE LA HABANA 
LA 
HABANA- 
CUBA 

2017 

6 

CURSO “EL CLIMA 
ORGANIZACIONAL Y SU 
INFLUENCIA EN EL 
DESEMPEÑO LABORAL” 

UNIVERSIDAD DE LA HABANA  
FACULTAD DE ECONOMIA 

HABANA - 
CUBA 

2016 

7 
CURSO “ADMINISTRACION DE 
AULAS VIRTUALES EN LA 
PLATAFORMA MODLE” 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE 
CHIMBORAZO UNACH 

RIOBAMBA-
ECUADOR 

2016 

8 
CURSO “PEDAGOGIA Y 
DIDACTICA” 

SENECYT- CENTRO DE ALTOS 
ESTUDIOS UNIVERSITARIOS 

RIOBAMBA-
ECUADOR 

2016 

9 

CURSO “APLICACIÓN DE 
HERRAMIENTAS PARA LA 
TOMA DE DECISIONES 
COMERCIALES” 

UNIVERSIDAD DE LA HABANA 
LA 
HABANA- 
CUBA 

2016 

10 
CURSO “METODOLOGÍA DE LA 
INVESTIGACIÓN” 

UNIVERSIDAD DE LA HABANA 
LA 
HABANA- 
CUBA 

2016 

11 

CURSO “TÉCNICAS 
CUANTITATIVAS Y SU 
APLICACIÓN EN LA GESTIÓN 
EMPRESARIAL” 

UNIVERSIDAD DE LA HABANA 
LA 
HABANA- 
CUBA 

2016 

12 
CURSO “LA ECONOMÍA COMO 
CIENCIA ECONÓMICA Y 
SOCIAL” 

UNIVERSIDAD DE LA HABANA 
LA 
HABANA- 
CUBA 

2015 

13 

CURSO “GÉNESIS Y 
DESARROLLO DE LA 
ECONOMÍA POLÍTICA EN SU 
EVOLUCIÓN COMO CIENCIA 
ECONÓMICA” 

UNIVERSIDAD DE LA HABANA 
LA 
HABANA- 
CUBA 

2015 



14 
ENTORNO ECONÓMICO 
EMPRESARIAL 

UNIVERSIDAD DE LA HABANA 
LA 
HABANA- 
CUBA 

2015 

15 

DESARROLLO DE TESIS 
DOCTORALES Y 
ELABORACIÓN DE ARTÍCULOS 
CIENTÍFICOS 

UNIVERSIDAD DE LA HABANA  
FACULTAD DE ECONOMIA 

LA 
HABANA- 
CUBA 

2014 

 
 

4. EXPERIENCIA 
 

4.1 Profesional  
  

N° EMPRESA-INSTITUCIÓN POSICIÓN 
DE  

MES-
AÑO 

A  
MES-
AÑO 

1 

CONSULTORA DE 
PRODUCCIÓN, DESARROLLO Y 
CAPACITACIÓN COPRODECA 
CIA. LTDA.  

INVESTIGADORA- 
CAPACITADORA 

05-2013 
01-2014 
08-2019 

 
07-2013 
09- 2017 
Presente 

fecha 

2 

CONSEJO NACIONAL 
ELECTORAL-DELEGACIÒN 
PROVINCIAL DE CHIMBORAZO 

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN 
– CALIDAD Y CULTURA 
ORGANIZACIONAL 
-GEPR (GESTION ELECTORAL 
POR RESULTADOS) 
-SIPLAN (SISTEMA DE 
PLANIFICACION 
INSTITUCIONAL) 

08-2013 12-2013 

3 

GOBIERNO AUTÓNOMO 
DESCENTRALIZADO 
MUNICIPAL DEL CANTÓN 
GUANO 

DIRECTORA DE DESARROLLO 
ECONÓMICO, SOCIAL Y 
AMBIENTAL 

09-2012 04-2013 

4 

MINISTERIO DE INCLUSIÓN 
ECONÓMICA Y SOCIAL MIES – 
INSTITUTO DE ECONOMÍA 
POPULAR Y SOLIDARIA 

ANALISTA PROVINCIAL DE 
SUPERVISIÓN Y CONTROL DE 
COOPERATIVISMO 

05/2010 08-2012 

   

4.2 Docente 
 

N° CURSOS - MATERIAS INSTITUCIÓN 
DE  

MES-
AÑO 

A  
MES-
AÑO 

1 INGENIERIA FINANCIERA 
ESPOCH-FADE-UNIDAD DE 
EDUCACION A  DISTANCIA 

12-2013 01-2014 

2 MERCADOS FINANCIEROS 
ESPOCH-FADE-UNIDAD DE 
EDUCACION A  DISTANCIA 

01-2014 02-2014 

3 MERCADO DE VALORES 
ESPOCH-FADE-UNIDAD DE 
EDUCACION A  DISTANCIA 

02-2014 03-2014 

4 
CREACION DE EMPRESAS 
PUBLICAS 

ESPOCH-FADE-UNIDAD DE 
EDUCACION A  DISTANCIA 

03-2014 04-2014 

5 GESTION FINANCIERA 
ESPOCH-FADE-UNIDAD DE 
EDUCACION A  DISTANCIA 

04-2014 05-2014 

6 INVESTIGACION DE MECADOS 
ESPOCH-FADE-UNIDAD DE 
EDUCACION A  DISTANCIA 

06-2014 07-2014 



7 GESTION GERENCIAL 
ESPOCH-FADE-UNIDAD DE 
EDUCACION A  DISTANCIA 

10-2014 11-2014 

8 
DESARROLLO URBANO Y 
LOCAL 

ESPOCH-FADE-UNIDAD DE 
EDUCACION A  DISTANCIA 

01-2015 02-2015 

9 
UNIVERSIDAD PARA EL BUEN 
VIVIR 

ESPOCH-SNNA 
04-2016 08-2016 

10 
INTRODUCCIÓN A LA 
COMUNICACIÓN ACADEMICA 

ESPOCH-SNNA 
04-2016 08-2016 

11 FINANZAS INTERNACIONALES ESPOCH-FADE 10-2017 08-2018 

12 
ENTORNO ECONOMICO 
NACIONAL E 
INTERNACIONAL 

ESPOCH-FADE 
10-2017 08-2018 

13 FINANZAS INTERNACIONALES ESPOCH-FADE 10-2018 02-2019 

14 
ENTORNO ECONOMICO 
NACIONAL E 
INTERNACIONAL 

ESPOCH-FADE 
10-2018 02-2019 

15 
INTRPRETACIÓN DE SISTEMAS 
CONTABLES 

ESPOCH-FADE 
10-2018 02-2019 

16 TEORIA MICROECONÓMICA ESPOCH-FADE 03-2019 07-2019 

17 TEORÍA MACROECONÒMICA ESPOCH-FADE 03-2019 04-2021 

18 MICROECONOMIA ESPOCH-FADE 01-2020 08-2020 

19 ESTADISTICA DESCRIPTIVA ESPOCH-FADE 10-2020 03-2021 

20 MACROECONOMIA 
ESPOCH-FADE 

01-2020 
05-2021 

PRESENTE 
FECHA 

 
 
4.3  Directiva  
 

N° Cargos INSTITUCIÓN 
DE  

MES-
AÑO 

A  
MES-
AÑO 

     

 

4.4 Capacitador 
 

N° 
CURSO- SEMINARIO 

(ÁREAS) 
ENTIDADES 

DE  
MES-
AÑO 

A  
MES-
AÑO 

1 
PLANIFICACIÓN Y 
ORDENAMIENTO TERRITORAIL 

ESCUELA SUPERIOR 
POLITÉCNICA DE CHIMBORAZO  
 

02-2018 02-2018 

2 
ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 
PÚBLICA 

ESCUELA SUPERIOR 
POLITÉCNICA DE CHIMBORAZO  
 

04-2018 04-2018 

3 
PSICOLOGÍA Y DESARROLLO 
ECONÓMICO 

CORPORACIÓN ECUATORIANA 
DE PSICOLOGIA C.L. 

07-2017 07-2017 

4 

REALIDAD ECONÓMICA DEL 
ÁREA RURAL EN 
CHIMBORAZO. ESTRATEGIAS 
DE CAMBIO. 

COPRODECA CIA. LTDA. E 

INGECONCEAG CIA. LTDA. 
05-2017 06-2017 

5 ECONOMÍA FAMILIAR 
CORPORACIÓN ECUATORIANA 
DE PSICOLOGIA C.L. 

02-2017 02-2017 

6 
PRÁCTICAS DE ECONOMÍA 
POPULAR Y SOLIDARIA 

COPRODECA CIA. LTDA. E 

WICERCÓN CIA. LTDA. 
01-2017 02-2017 



7 
DIVERSIFICACIÓN DE LA 
ECONOMÍA RURAL EN LA 
REGIÓN 3 

COPRODECA CIA. LTDA. E 

WICERCÓN CIA. LTDA. 10-2016 11-2016 

8 ECONOMÍA AGROPECUARIA 
COPRODECA CIA. LTDA. E 

INGECONCEAG CIA. LTDA. 
02-2016 03-2016 

9 

ELABORACIÓN Y EVALUACIÓN 

DE PROYECTOS SOCIALES Y 

PRODUCTIVOS BAJO LA 

METODOLOGÍA DE MARCO 

LÓGICO CON ÉNFASIS EN EL 

ESTUDIO FINANCIERO 

ESPOCH - CONAGOPARE 

06-2020 07-2020 

 
4.5 Vinculación con la colectividad 
  

No. TIPO DE EXPERIENCIA PROGRAMA DURACIÓN 

1 MIEMBRO DEL EQUIPO DE TRABAJO  

PROYECTO 
FORTALECIMIENTO DE 

LAS CAPACIDADES A 
LAS Y LOS 
FUNCIONARIOS DE LOS 
GADS PARROQUIALES Y 
ACTORES 
TERRITORIALES DE LA 
PROVINCIA DE 
CHIMBORAZO AÑO 2017 

2 AÑOS 
ENERO 2017 – 
MARZO 2019 
PROYECTO 
CERRADO 

2 MIEMBRO DEL EQUIPO DE TRABAJO 

PROYECTO DE 
DESARROLLO 
TECNOLÓGICO – 
SOSTENIBLE PARA EL 
MEJORAMIENTO DE LA 
CALIDA DE VIDA DE LAS 
PARROQUIAS RURALES 
VULNERABLES QUE 
FORMAN PARTE DE 
CONAGOPARE 

CHIMBORAZO 

ENERO – 
AGOSTO 2019  
EN 
EJECUCIÓN 

 
4.6 Investigación 
  

No. TIPO DE EXPERIENCIA PROGRAMA DURACIÓN 

1 
INVESTIGADORA EXTERNA 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN 
“LINEAMIENTOS PARA 
FOMENTAR UNA 
CULTURA 
ORGANIZACIONAL 
EXITOSA” 

3 AÑOS 
JULIO 2016- 
JULIO 2019 
CERRADO 

2 
INVESTIGADORA EXTERNA 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN “EL 
DESARROLLO LOCAL. 
ANÁLISIS E IMPACTO EN 
LA PROVINCIA DE 
CHIMBORAZO” 

2 AÑOS  
ABRIL 2018-
ABRIL 2020 
CERRADO 



3 
INVESTIGADORA RESPONSABLE 
ESCUELA SUPERIOR POLITÉCNICA DE 
CHIMBORAZO 

PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN 
“LINEAMIENTOS DE 
DESARROLLO PARA 
CONTRIBUIR A LA 
GESTIÓN EN LOS 
GOBIERNOS 
AUTÓNOMOS 
DESCENTRALIZADOS 
MUNICIPALES DE LA 
PROVINCIA DE 
CHIMBORAZO” 

2 AÑOS  
JUNIO 2018-
JUNIO 2020 
CERRADO 

4 
INVESTIGADORA RESPONSABLE 
ESCUELA SUPERIOR POLITÉCNICA DE 
CHIMBORAZO 

LINEAMIENTOS PARA 
FOMENTAR EL 
DESARROLLO 
ECONOMICO LOCAL 
CON RESPONSABILIDAD 
SOCIAL CORPORATIVA 
EN EL CANTÓN 
RIOBMABA PROVINCIA 
DE CHIMBORAZO 

13 MESES 
ENERO 2020-
ENERO 2021. 
CERRADO 

  
4.7. Consultoría en general 
  

N° 
NOMBRE DEL 

PROYECTO 
INSTITUCIÓN  

DE  
MES-AÑO 

A  
MES-AÑO 

1 

TÉCNICA/ 
INVESTIGADORA / 
CAPACITADORA EN 
DESARROLLO 
ECONÓMICO - SOCIAL 

CONSULTORA DE 
PRODUCCIÓN, DESARROLLO Y 
CAPACITACIÓN COPRODECA 
CIA . LTDA 

05-2013 
01-2014 
08-2019 

07-2013 
09- 2017 

2019 

 
5.  PUBLICACIONES 
 

No. TITULO EDITORIAL 
AÑO 

PUBLICACIÓN 

ARTÍCULOS 

1 
“EL CONCEPTO DE CAPITAL HUMANO 
ENFOCADO AL CONOCIMIENTO” 

eumed.net IDEAS.-
RePEc.  ISNN 1696-8360 

2015 

2 
“LA IMPORTANCIA DEL SER HUMANO EN LA 
ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA EN 
ECUADOR” 

eumed.net DICE, 
LATINDEX e IDEAS.-
RePEc ISNN 1988-2483 

2015 

3 
“LA INNOVACION POLITICA EN LA 
CULTURA ORGANIZACIONAL DE LAS 
INSTITUCIONES PUBLICAS DEL ECUADOR” 

eumed.net  IDEAS.-
RePEc, DOAJ, y 
LATINDEX ISNN 1988-
7833 

2015 

4 
“EL DESARROLLO Y LA PLANIFICACIÓN 
TERRITORIAL EN EL ECUADOR” 

eumed.net  REVISTA 
TLATEMOANI, IDEAS.-
RePEc,  ISNN 1989-9300 

2016 

5 
“GLOBALIZACION NEOLIBERAL: 
CONSECUENCIAS PARA LA ECONOMIA Y 
SOCIEDAD” 

eumed.net  IDEAS.-
RePEc, DOAJ, y 
LATINDEX ISNN 1988-

7833 

2016 



6 

“LA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO EN EL 
PATRIMONIO TURÍSTICO CULTURAL. 
CASO PARROQUIA CACHA EN 
CHIMBORAZO, ECUADOR” 

TURyDES, Turismo y 
Desarrollo Local. 
LATINDEX, C.I.R.E.T. y 
DOAJ ISNN 1988-5261 

2017 

7 

PROCEDIMIENTO PARA FOMENTAR UNA 
CULTURA ORGANIZACIONAL AUTÓCTONA 
EN LOS GOBIERNOS AUTÓNOMOS 
DESCENTRALIZADOS MUNICIPALES DE LA 
PROVINCIA DE CHIMBORAZO 

SCIELO  
REVISTA ECONOMÍA 
Y DESARROLLO  
ISSN: 0252-8584 

VOL.158 Nº2 
2017 

2017 

8 
BALANCE DE LA ECONOMÍA POPULAR Y 
SOLIDARIA DEL ECUADOR 

SCIELO 
REVISTA ECONOMÍA 
Y DESARROLLO  
ISSN: 0252-8584 
VOL.158 Nº1 
2017 

 

PONENCIAS 

1 

“LA PROGRAMACIÓN NEUROLINGUISTICA 
EN LA CULTURA ORGANIZACIONAL DE LOS 
GOBIERNOS DESCENTRALIZADOS 
MUNICIPALES DEL ECUADOR” 

MEMORIAS 
CIENTIFICAS III 
CONGRESO 
INTERNACIONAL DE 
INVESTIGACION E 
INNOVACION EN 
DESARROLLO 
EMPRESARIAL ISBN 
978-9942-8657-1-7 

2017 

2 

“LA IMPORTANCIA DE LOS ACTORES EN LA 
GESTIÓN DE DESTINOS TURÍSTICOS, 
ANALISIS DEL DESTINO TURISTICO 
RIOBAMBA” 

DECIMO PRIMER 
CONGRESO 
INTERNACIONAL EL 
PROCESO DE 
DESARROLLO 
TURISTICO EN E 
ECUADOR Y AMERICA 
LATINA, AVANCES Y 
RETOS ESPOCH 2017 
ISBN: 978-9942-759-05-4 

2017 

3 
EXPORTACIÓN DE CEREAL DE QUINUA 
ORGÁNICA AL MERCADO ALEMÁN 

 1er CONGRESO  
CIENTÍFICO 
INTERNACIONAL DE 
LAS CIENCIAS 
ADMINISTRATIVAS Y 
FINANCIERAS -FADE 
2017 

2017 

4 
“MODELO CONCEPTUAL DE LA RELACIÓN 
EXISTENTE ENTRE LA GESTIÓN Y LA 
CULTURA ORGANIZACIONAL” 

 1er CONGRESO  
CIENTÍFICO 
INTERNACIONAL DE 
LAS CIENCIAS 
ADMINISTRATIVAS Y 
FINANCIERAS -FADE 
2017 

2017 

 
5 

ANALISIS DE LOS PRINCIPALES 
INDICADORES QUE INCIDEN EN LAS 
FINANZAS PUBLICAS DEL ECUADOR 

 V CONGRESO 
INTERNACIONAL DE 
CIENCIA, 
TECNOLOGÍA, 
EMPRENDIMIENTOS E 
INNOVACIÓN 
ISBN: 978-9942-8697-5-3 

2018 



  6 
LA ORGANIZACIÓN COMO SISTEMA BASE 
DEL DESARROLLO ORGANIZACIONAL 

II CONGRESO 
INTERNACIONAL DE 
CIENCIAS 
ADMINISTRATIVAS 
ISBN: 978-9942-801-036-
6 

2019 

7 
EL DESARROLLO ORGANIZACIONAL UN 
ANÁLISIS CLASICO Y CONTEMPORANEO 
CON ENFOQUE EN LA GESTIÓN 

II CONGRSO 
INTERNACIONAL DE 

CIENCIAS 
ADMINSTRATIVAS 
ISBN: 978-9942-801-036-
6 

2019 

LIBROS 

1 
DESARROLLO ORGANIZACIONAL. ANALISIS 
DE VARIABLES 

ISBN: 978-9942-36-641-2 2019 

2 
HACIA UNA CULTURA ORGANIZACIONAL 
AUTÓCTONA QUE FOMENTE EL 
DESARROLLO ECONOMICO  

ISBN: 978-9942-835-26-0 2020 

 
6.  IDIOMAS 
 

No. IDIOMA     HABLADO % ESCRITO % 
COMPRENSIÓN 

% 

1 INGLES -SUFICIENCIA B2 90 80 80 

 
7.  INFORMACIÓN ADICIONAL QUE CONSIDERE UTIL 
 
 

8.  HOJA DE VIDA RESUMIDA 
. 

Natali del Rocío Torres Peñafiel, 1983, Ing. En Comercio Exterior, Ing. En Contabilidad y Auditoría CPA, 
Doctorado en Ciencias Económicas PhD. 

Técnica Capacitadora, COPRODECA 2013-2019 

Analista de Supervisión y Control de Cooperativismo de Chimborazo 2010-2012, 

Directora de Desarrollo Económico, Social y Ambiental del GAD Cantón Guano 2012,2013 

Analista de Panificación CNE DPCH 2013 

Docente en la Unidad de Educación a Distancia de la FADE – ESPOCH, 2014-2015. 
Docente en el Sistema Nacional de Nivelación y Admisión de la ESPOCH, Abril-Agosto 2016. 
Docente en la Facultad de Administración de Empresas FADE, Carrera Finanzas, Octubre 2017 – Julio 2019 

Experiencia en:  
Investigación y Capacitación en temas Económicos, Productivos, Planificación, Desarrollo Local – 
Territorial, Desarrollo Organizacional. 
Proyectos de Desarrollo Local  

Programas de economía popular y solidaria 
Organización del crédito de desarrollo humano asociativo para créditos de emprendimientos. 
Proyectos de Inversión y de Desarrollo Social 
Proyectos de Cooperación Internacional 
Proyectos Turísticos 
Control y Monitoreo del Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial  
Docente en la Facultad de Administración de Empresas de la ESPOCH impartiendo asignaturas como: 
Teoría Microeconómica, Teoría Macroeconómica, Financieras y de Administración General y Pública 
Suficiencia B2 en el Idioma Inglés 
Autora de los Libros: “Desarrollo organizacional. Análisis de Variables” y “Hacia una Cultura 
Organizacional Autóctona que fomente el Desarrollo Económico” 

 
 



9. AREAS EN LAS QUE PUEDE COLABORAR  
 
Economía, Planificación, Planificación Territorial, Metodología de la Investigación, Finanzas, 
Economía Administrativa, Economía Agropecuaria, Emprendimientos, Formulación de Proyectos, 
Evaluación de Proyectos y otras afines. 
 
 
 
Riobamba, 03 de Mayo de 2021 
 
 
 
 
 

Firma 
 
        Ing. Natali del Rocío Torres Peñafiel PhD. 
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